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ESITO TITOLI E COLLOQUIO 
 

                                  ALLEGATO 2 al verbale n. 2 del -10/03/2023
 

rafforzamento del sistema di ricerca universitario in Sicilia 
mediante azioni di reclutamento a tempo determinato  POC 2014/2020 
Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di assegni per lo svolgimento di 
attività di ricerca ex art. 22, comma 4, lett. b) Legge 240/2010 - D.R. n. 4664 del 21 dicembre 2022 
- 21 dicembre 2022, n. 1712, prot. n. 553106 - 
Assegno Cod. n. 14 - Settore SC 12/D1- SSD IUS/10 Diritto Amministrativo - Tematica di ricerca: 
Profili giuridici della sanità digitale   

 
Elenco dei candidati ammessi alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni: 

 
         COGNOME E NOME                       
1) dott.  Grasso Giuseppe             

2) dott. Maio Antonino Marco 

3) dott.ssa Nicolosi Costanza 

4) dott. Nicotra Francesco            

Esito della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni: 
 

COGNOME E NOME TOTALE PUNTI 
Grasso Giuseppe 0.5/35 

Maio Antonino Marco 3/35 
Nicolosi Costanza 16/35 
Nicotra Francesco 13/35 

 
 6 del bando, vengono ammessi a sostenere il colloquio i seguenti 

candidati: 
COGNOME E NOME 

Grasso Giuseppe 
Maio Antonino Marco 

Nicolosi Costanza 
Nicotra Francesco 

 
La prova colloquio si svolgerà alle ore 15,00 del giorno 3 aprile 2023 in modalità telematica sulla 
piattaforma online https://meet.google.com al seguente indirizzo: https://meet.google.com/bhi-hozj-
mmh. I candidati dovranno esibire in video il medesimo documento di identità depositato in copia con 
la domanda di partecipazione. 
È consentito a chiunque assistere allo svolgimento del colloquio attraverso il collegamento al suddetto 
link https://meet.google.com/bhi-hozj-mmh 
  
Letto, approvato e sottoscritto. 
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Presidente: Prof. Angelo Giuseppe Orofino 
Componente: Prof. Michele Trimarchi 
Segretario: Prof.ssa Fabiola Cimbali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ALLEGATO 3 al verbale n. 2 del 08-10/03/2023
 

 


