REGOLAMENTO DIDATTICO

CORSO di LAUREA magistralein Finanza aziendale
Classe LM-77 Scienze economico - aziendali
COORTE 2015-2016
approvato dal Senato Accademico nella seduta del 27 ottobre 2015

1. DATI GENERALI

1.1 Dipartimento di afferenza :Economia e impresa

1.2 Classe:Classe LM-77 Scienze economico - aziendali

1.3 Sede didatticaCatania — Corso ltalia, 55

1.4 Particolari norme organizzative:Non previste

1.5 Profili professionali di riferimento:

Funzione in un contesto di lavoro:

Le funzioni lavorative proprie del laureato nel Gdliconsiderato, sia in posizioni di lavoratore digente
che di libero professionista o imprenditore, soattet di grande responsabilita e richiedono un ét
grado di professionalita e specializzazione, adémuisol conseguimento della laurea magistrale.
consentono, infatti, al laureato di occupaasizioni apicali in tutte le funzioni finanziare direzional
allinterno di imprese private ed istituzioni pulshe, nonché gli riservano corsie privilegiate percess
a specifiche funzioni nelllambito della gestioné riechio finanziario a tdii livelli (manager finanziaric
analista finanziario, trading, consulenza e gestidimportafogli).

Competenze associate alla funzione:

Le attivita lavorative, di seguito meglio specifieasono tutte di particolare rilievo ed attuaétai basan
su una approfondita conoscenza delle peculiari ebemze economiche, aziendali, matemasittistiche
acquisite durante il corso di studio. Ancora, pimaslare una migliore capacita di comunicazione
relazionarsi con terzi e per facilitare l'insegimto nel mondo del lavoro sempre piu globalizzabogue
insegnamenti sono tenuti in lingua inglese.

Shocchi professionali:

Il laureato magistrale in Finanza aziendale trodegaiati sbocchi lavorativi e professionali: neligrest
private, in

posiziore di direzione e controllo di specifiche unita argaative o a supporto della direzione gene
nelle imprese finanziarie e assicurative in funeiati direzione e controllo, credit risk managen
compliance, nelle divisioni preposte al merchaimvestment banking e nelle attivita dei rami vitanwiae
previdenziali (fondi pensione); inoltre, quale irpditore, in imprese private di grandi, medie ecpie
dimensioni, nonché come consulente finanziarioirs@oprio che in forma associata o dipendente.

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT):

Specialisti della gestione e del controllo nell@iese private - (2.5.1.2.0)
Specialisti dell'organizzazione del lavoro - (2.8.2)

Specialisti in contabilita - (2.5.1.4.1)

Specialisti in attivita finanziarie - (2.5.1.4.3)

Specialisti nell'acquisizione di beni e serviz2-5.1.5.1)

Specialisti dei sistemi economici - (2.5.3.1.1)

Specialisti dell'economia aziendale - (2.5.3.1.2)

NoorwhE

1.6 Obiettivi specifici

Sirimanda all’ordinamento (RAD) approvaton DM protocollo 354 del 15.06.2015, relativo
accreditamento per 'A.A. 2015-2016
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2. REQUISITI DI AMMISSIONE

2.1 Reaquisiti curriculari

Possono iscriversal corso di laurea magistraleandidati:

a) in possesso di uno dei seguenti titoli
Laurea di cui al DM 509/1999 o DM 270/2004, consegpresso una Universita italiana, Diploma
Universitario di durata triennale di cui alla legy®@ novembre 1990 n. 341, ovvero altro titolo did#,
anche conseguito all'estero, riconosciuto idonéddasiglio del Corso di Studi.

In particolare:

- Laurea di 1° livello di classe XVII o XXVIII (exDM 509/99) o di classe L-18 o L-33 (ex DM 270/34)
conseguito presso una Universita Italiana o diplomiaersitario triennale equiparato alle lauredalelasse
L-18 o L-33;

b) e in possesso dei requisiti curriculardi seguito indicati:
e 51 CFU acquisiti in un corso universitario (Laurea, Lauriennale, Laurea specialistica, Laufea
magistrale), relativamente alle aree e ai S.Sdfto indicati:

AREA S.S.D. (SETTORI SCIENTIFICO DICIPLINARI) CFU
AZIENDALE SECS-P/07 Economia aziendale; Almeno18
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese
SECS-P/09 Finanza aziendale

SECS-P/10 Organizzazione aziendale
SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari
ECONOMICA SECS-P/01 Economia politica almenol2
SECS-P/02 Politica Economica
SECS-P/03 Scienza delle Finanze
SECS-P/06 Economia Applicata

GIURIDICA IUS/01 Diritto privato almenao9
IUS/04 Diritto commerciale
IUS/09 Diritto pubblico
IUS/12 Diritto tributario

STATISTICO-MATEMATICA SECS-S/01 Statistica almenol2

SECS-S/06 Metodi matematici dell’economia e dsb&nze
attuariali e finanziarie

In particolare, nei casi di titolo di studio consig all’estero, la Commissione all’'uopo nominatabdisce le
corrispondenze tra insegnamenti in termini di CHli eontenuti formativi.

Ulteriore requisito richiesto & I'utilizzo fluent& forma scritta e orale, dellamgua inglese con riferimento anche ai
lessici disciplinari.

Non & ammessa l'iscrizione con debiti formativi.
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2.2  Prove di ammissione e modalita di verifica déddeguatezza della preparazione

La Commissione verifica 'adeguata preparazionecdeididati attraverso I'analisi del curriculum pmrale, avendd
particolare riguardo a quanto previsto dal Regolamedidattico d’Ateneo in merito alla valutazionelld non
obsolescenza dei contenuti conoscitivi dei creditiseguiti da piu di 6 anni.

Se, sulla base dell’analisi del curriculum persendd Commissione ritiene necessario verificarddg@uatezza dell
preparazione personale convoca i candidati peolinqeio individuale.

Il requisito di conoscenza della lingua si considsoddisfatto con il superamento di un corso usitaio di lingua
inglese, comprovato da apposita certificazione testdzione; in mancanza, la verifica della conaszeavverrd
attraverso la somministrazione di un apposito test.

12

2.3 Criteri di riconoscimento di crediti conseguitiin altri corsi di studio

Il Consiglio del Corso delibera, sulla base delmaminazione dell’insegnamento, del settore sdieatdisciplinare
di afferenza, del numero di crediti e del contendéd programmi, sul riconoscimento totale o paezidéi crediti
acquisiti da uno studente in altra Universita alino Corso di studio, ai fini della prosecuzioreglil studi e in modd
tale da assicurare il riconoscimento del maggioneno possibile dei crediti gia maturati dallo stotde A tal fine
possibile fare ricorso a colloqui per la verificalld conoscenze effettivamente possedute. || manéatnoscimentd
di crediti & adeguatamente motivato. Nel caso inleustudente provenga da un Corso di laurea madgs
appartenente alla medesima classe, la quota dtiarddtivi al medesimo settore scientifico-didaifare direttamentd
riconosciuti allo studente non puo essere inferad®@0% di quelli gia maturati. Nel caso in cutdrso di provenienz
sia svolto in modalita a distanza, la quota minideh 50% €& riconosciuta solo se il corso di provergerisulta
accreditato ai sensi della normativa vigente, @rcommi 6 e 7, del RDA). Per quanto non previstaimanda all¢g
linee guida d’Ateneo per il riconoscimento dei dtifdrmativi universitari, approvate dal Senatocademico in data
21.02.2011.

L

2.4  Criteri di riconoscimento di conoscenze e abifi professionali

Il Consiglio del corso puo riconoscere come creditinativi universitari le conoscenze e le abiptadfessionali
certificate ai sensi della normativa vigente in enia, purché coerenti con gli obiettivi formativldorso di laurea.

2.5 Criteri di riconoscimento di conoscenze e abifi maturate in attivita formative di
livello post secondario realizzate col concorso delniversita

Non previsti.

2.6  Numero massimo di crediti riconoscibili

Il numero massimo di crediti riconoscibili nei cdsicui ai punti 2.4 e 2.5, & pari a 12 CFU.

Regolamento didattico del Corso di laurea magistiral
Finanza aziendale- LM 77 pag. 3/7



3. ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA

3.1 Numero di crediti richiesto per l'iscrizione al2° anno

E pari a 24 CFU.

3.2 Frequenza

La frequenza del Corso €, di norma, obbligatoreapkrcentuale di presenze necessarie ai fini detil@imento
dell'obbligo di frequenza € pari all’'80% del totalelle ore di lezione, fatto salvo quanto previkadi'art.27 del
R.D.A.

3.3 Modalita di accertamento della frequenza

La rilevazione delle frequenze potra essere efitmediante acquisizione delle firme o altre mit@alonee allo
SCopo.

3.4 Tipologia delle forme didattiche adottate

Lezioni frontali ) affiancate da eventuali attivita seminariali,dawdi gruppo, discussione di casi aziendali, eisit
aziendali, testimonianze di manager, professioagsimprenditori.

3.5 Modalita di verifica della preparazione

L’'accertamento della preparazione degli studentieme per ogni singolo insegnamento attraverso iedaprofitto e
verifiche che ne determinano il superamento e l&dgione dei crediti assegnati, secondo le maadigsate
dall'art.18, RDA. Tali prove, la cui valutazioneevie espressa in trentesimi, potranno essere attdol prove scritt
(S), prove pratiche, prove oralD}, discussioni di tesine (o0 piu prove delle preceile

3.6 Regole di presentazione dei piani di studio imndduali

| piani di studio individuali sono approvati dal @iglio del Corso, sulla base di criteri generakgedentement
definiti dalla struttura didattica a cui il Corsffetisce (art. 7, comma 2, del RDA).

Premesso che, in nessun caso, un insegnamentos@@nsto (o altro insegnamento ad esso corrispoademase ad
apposita determinazione del Consiglio della strattdidattica di appartenenza) in un Corso di laweaurata
triennale pud essere nuovamente inserito nel pdinstudi del Corso di Laurea Magistrale, ogni sttdedovra
indicare l'insegnamento scelto nel caso di pitapz 'insegnamento a scelta libera. Per quastaltquando trattas
di insegnamenti non impartiti nei corsi di laurdgeenti al Dipartimento di Economia e Impresastadente dovrd
adeguatamente motivare la scelta. Il Consiglio @arso valutera l'adeguatezza delle motivazioni iferr
Nell'eventualita che lo studente abbia gia sostenet corso del triennio un insegnamento previgtiiandinamento
didattico della Laurea Magistrale come obbligatodovra proporre una modifica del piano di studisdé&oporre al
Consiglio del Corso.

11%

3.7 Criteri di verifica periodica della non obsolesenza dei contenuti conoscitivi

| criteri e le periodicita della verifica sono ieghesimi di quelli indicati al punto 3.8.

3.8 Criteri di verifica dei crediti conseguiti da gu di sei anni

| crediti conseguiti da piu di sei anni sono riterualidi ai fini dell'accesso alla prova finale s®n vi siano state

modifiche rilevanti ai contenuti degli insegnameti essi si riferiscono. In caso contrario il Cigtie del Corso di
Studi si esprime sulla congruita tra le conosceszguisite ed i nuovi obiettivi formativi dellinsagmento, cui i
crediti si riferiscono.

D

3.9 Criteri di riconoscimento di studi compiuti allestero

| periodi di studio all’estero vengono valutati segdo le Linee guida per il riconoscimento dei crediti formativi”
deliberate dal S.A. nella seduta del 21.02.20leessccessive modificazioni.

Il riconoscimento €& subordinato alla previa vedfida parte del Consiglio del Corso di Studi deli@renza de
contenuti con gli obiettivi formativi del corso, sensi dell’art. 29 del RDA.
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4. ALTRE ATTIVITA FORMATIVE

4.1 Attivita a scelta dello studente

Le attivita formative inserite autonomamente daliedente nel proprio piano di studi, pari a 9 CEtho
scelte in non piu di due insegnamenti tra quelivisti e/o riconosciuti dall’Ateneo, coerenti cabpgetto
formativo del corso di studio.

4.2 Ulteriori attivita formative (art. 10, commab, lettere c, d, del DM 270/2004)

d) Altre conoscenze utili per I'inserimento nel mort#b lavoro

Ulteriori conoscenze linguistiche, abilita infornade e tirocini formativi e di orientamento
per un totale di CFU

4.3 Periodi di studio all'estero

Le attivita formative seguite all'estero potranrssere considerate in sede di valutazione dellaggiiosle
quando ad essa strettamente funzionali fino ad assimo di 1 punto.

4.4 Prova finale

La prova finale & obbligatoria. Essa prevede |agmazione di una tesi elaborata in modo origidaléo
studente sotto la guida di un docente relatorea Essista della discussione di una dissertazioritasa
specie di carattere applicativo e/o sperimental@rgomenti coerenti con il piano formativo dellarkza
magistrale. La redazione della tesi di laurea,irigua italiana o straniera, e la sua discussiorrante
l'apposito esame generale, nellambito della eexifilei risultati di apprendimento attesi, si prgéigdi
saggiare fondamentalmente le conoscenze acquiaiteapacita critica, le abilith comunicative e dg
presentare i requisiti di rigore logico e di siséimita. All'interno dellintero percorso formativessa
assume un particolare rilievo, evidenziato ancheldaCFU all'uopo previsti. L'argomento presce
concordato col relatore, pud anche essere trasgemsteressando piu discipline, e coinvolgere gogenti
in qualita di relatore e correlatori. Particolateeazione viene data alla originalita della tekie puo esser
evidenziata o dalla tematica trattata o dal perilimetodo con cui I'analisi & condotta. La tesi pnohe
costituire un momento di collaborazione e di calegnto col mondo del lavoro, mediante la conduzéin
uno studio approfondito di un particolare, rilevarg attuale problema concreto di natura econon
finanziaria.
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5. DIDATTICA PROGRAMMATA SUA-CDS coorte 2015/2016

ELENCO DEGLI INSEGNAMENTI

n. ore
g
S 2
- — g 2 s L
n. sSSD denominazione ._(.5 S E s Obiettivi formativi
2| e | 8
= S
Business valuation and financial ** Siveda il link sottostante
1 | SECS-P/07 | planning (insegnamento in 9 | 60 0
inglese)
2 | SECS-P/11 | Corporate e investment banking 9 | 60 0 ** S vedal link sottostante
3 Corporate strategy 6 | 40 ** i veda il link sottostante
SECS-P/08 | (insegnamento in inglese) * 0
4 1US/05 Diritto della banca e della borsa 9 | 60 0 ** Si veda il link sottostante
5 | SECS-P/05 | Econometria applicata * 9 | 60 0 ** S vedal link sottostante
6 | SECS-P/02 | Economia dei mercati finanziari* | 6 | 40 0 ** Si veda il link sottostante
7 Economia dell'impresa e dei ** Siveda il link sottostante
SECS-P/01 | mercati 9 | 60 0
International economic and ** siveda il link sottostante
8 | SECS-P/02 | financial policy (insegnamentoin | 9 | 60
inglese) 0
Management delle imprese ** Siveda il link sottostante
9 | SECS-P/08 finanziarie e assicuratrici i 60 0
10 Modelli matematici per i mercati ** Siveda il link sottostante
SECS-S/06 | finanziari 9 | 60 0
11 Modelli statistici per I'economia e ** Siveda il link sottostante
SECS-S/01 | lafinanza * 9 | 60 0
12 Probability for finance ** i veda il link sottostante
SECS-S/06 | (insegnamento in inglese) 9 | 60 0
13 Public finance (insegnamento in ** i veda il link sottostante
SECS-P/03 | inglese) 9 | 60 0
14 Tecnica attuariale delle ** Siveda il link sottostante
SECS-S/06 | assicurazioni sociali * 9 | 60 0

*

*%

insegnamenti a scelta
http://www.economia.unict.it/cdlm-fa/syllabus
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5. DIDATTICA PROGRAMMATA SUA-CDS coorte 2015/2016

PIANO UFFICIALE DEGLI STUDI

S &
5 T S g
> g8 2% ;
n. SSD denominazione = | E&® s e =
Sleg| £% g
© T o =
L = S
> o
1° anno - 1° semestre
1 SECS-S/06 | Probability for finance (insegnamento in inglese) 9 () (0)e/o (S) si
Management delle imprese finanziarie e .
2 SECS-P/08 assicuratrici 9 63)] (0)e/o(S) si
International economic and financial policy .
3 SECS-P/02 (insegnamento in inglese) i (0 (0) e/0 (8) St
1° anno - 2° semestre
SECS-S/01 | Modelli statistici per 'economia e la finanza *
1 SECS-S/06 | Tecnica attuariale delle assicurazioni sociali * 9 §i] (0)e/o(S) si
SECS-P/05 | Econometria applicata *
2 SECS-P/11 | Corporate e investment banking 9 () (0)e/o (S) si
Business valuation and financial planning .
3 SECS-P/07 (insegnamento in inglese) 9 (N (0) e/o (S) St
4 SECS-P/01 | Economia dell'impresa e dei mercati 9 () (0)e/o (S) si
2°anno - 1° semestre
1 1US/05 Diritto della banca e della borsa 9 () (0)e/o (S) si
SECS-P/02 | Economia dei mercati finanziari * .
2 SECS-P/08 | Corporate strategy (insegnamento in inglese) * 6 (0 (0) e/0 (S) St
3 SECS-S/06 | Modelli matematici per i mercati finanziari 9 () (0)e/o(S) si
2° anno - 2° semestre
1 SECS-P/03 | Public finance (insegnamento in inglese) 9 () (0)e/o (S) si
2 Insegnamento a scelta dello studente 9 () (0)e/o (S) si
3 Ulteriori attivita formative 1
4 Prova finale 14

*

insegnamenti a scelta
(f) lezioni frontali
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