
                                                             
 
 
 

Descrizione profili professionali Evaluation Lab del Fondo Repubblica Digitale: Hub Director 
 
Descrizione del Fondo Repubblica Digitale 
Il Governo, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), ha istituito il Fondo Repubblica Digitale 
assieme all’Associazione di Fondazioni e di Casse di Risparmio Spa (ACRI) per finanziare progetti di reskilling e di 
upskilling digitale di lavoratori e di residenti ai margini del mercato del lavoro - NEET, disoccupati ed inattivi. Il Fondo è 
innovativo perché prevede una rigorosa valutazione dei progetti finanziati da parte del Comitato Scientifico e 
dell’Evaluation Lab. La valutazione ha lo scopo di individuare gli interventi che si dimostrano più efficaci, efficienti e 
scalabili nel determinare miglioramenti tangibili nelle competenze digitali.  
 
Evaluation Lab 
La valutazione di ciascuno dei progetti del Fondo è affidata all’Evaluation Lab. Per farlo, il Lab assicura anche la 
valutabilità dei progetti coadiuvando il lavoro di stesura dei bandi volti ad individuare progetti efficienti, efficaci e scalabili. 
La costituzione dell’Evaluation Lab, inoltre, ambisce a formare nuovi talenti capaci di utilizzare le best practices della 
valutazione delle politiche pubbliche in modo rigoroso e utilizzarle per avere un impatto concreto sullo sviluppo del 
Paese.  
 
Il Lab opera sotto la guida del Comitato Scientifico Indipendente composto da: Prof.ssa Raffaella Sadun (Harvard 
Business School), Prof.ssa Barbara Biasi (Yale School of Management), Prof.ssa Oriana Bandiera (London School of 
Economics), Prof. Francesco Drago (Università di Catania), Prof. Luciano Floridi (University of Oxford e Università di 
Bologna).  
 

H   Hub Director 

 
Descrizione e Responsabilità 
L’Evaluation Lab è alla ricerca di un Hub Director, responsabile della gestione operativa dell’Hub in tutte le sue 
componenti affinché le valutazioni d’impatto dei progetti finanziati dal Fondo Repubblica Digitale siano condotte con 
successo. 
 
L’Hub Director sarà responsabile del funzionamento del Lab, quindi di: 

● Organizzare e coordinare il personale dell’Hub che comprende ricercatori, analisti e staff; 
● Gestire il team di Research Associates (RAs) nell’attuazione delle valutazioni d’impatto, in collaborazione con i 

ricercatori e professori di caratura internazionale affiliati al lab e il Comitato Scientifico Indipendente; 
● Lavorare in stretta relazione con il Soggetto Attuatore che gestirà i bandi per i progetti, compreso nella fase di 

selezione dei progetti; 
● Coordinare la raccolta dati con fornitori di dati esterni; 
● Coordinare l’organizzazione del training annuale per i giovani analisti e della conferenza annuale, dove i membri 

del Lab, il Comitato Scientifico ed eventuali ricercatori affiliati al Lab si riuniscono per discutere 
dell’avanzamento dei progetti, scambiare idee e imparare nuove tecniche di valutazione. 

 
L’Hub Director sarà anche responsabile per la presentazione dei risultati delle valutazioni d’impatto e il resoconto interno 
del progresso fatto.   
 
Qualifiche chiave 

● Esperienza dimostrata nella gestione di progetti di ricerca e/o di valutazione d’impatto, compreso il 
coordinamento del lavoro di ricercatori, fornitori di dati, istituti di sondaggio, e team di implementazione; 

● Conoscenza dei metodi di valutazione d’impatto, compresi i Randomized Controlled Trials (RCTs) e le 
valutazioni di tipo quasi-sperimentale; 



                                                             
● Conoscenza dei processi di monitoraggio, condivisione di dati personali, approvazione etica di progetti di 

ricerca; 
● Esperienza nel costruire processi, nella gestione di progetti e nella definizione di scadenze; 

 
 
 

● Eccellenti doti comunicative, di presentazione, interpersonali e analitiche e capacità di comunicare chiaramente 
concetti complessi; 

● Disponibilità per brevi trasferte finalizzate a seguire da vicino l’operato del Soggetto Attuatore. 
 

Formazione 
● Laurea e/o master (preferibile) in Economia, Analisi Politiche Pubbliche o affine con almeno 3 anni di esperienza 

lavorativa di project management e gestione di progetti di ricerca o analisi di politiche pubbliche  
● Ottima conoscenza della lingua inglese 

 
Per candidarsi alla posizione si prega di inviare una cover letter e Curriculum Vitae a 
selezioni@fondorepubblicadigitale.it specificando nell’oggetto della mail “Candidatura Hub Director”. 
 


