
PASSAGGIO 
GENERAZIONALE 
E SOSTENIBILITÀ 
NELLE IMPRESE 
FAMILIARI:

SALUTI
              
ANGELO DI MARTINO
Presidente Confindustria Catania 
SALVATORE VIRGILLITO
Presidente Odcec Catania
ANTONINO GUIDO DISTEFANO
Presidente Ordine Avvocati Di Catania
ROBERTO CELLINI
Direttore del Dipartimento Economia e Impresa, Università degli Studi di Catania
MONICA LUCA 
Presidente Comitato Imprenditoria Femminile

INTERVENTI
Cambiamenti demografici e pratiche di sostenibilità nelle imprese familiari    
ANDREA CALABRÒ
Professore di Family Business & Entrepreneurship, IPAG, Business School and
Global Academic Director, di STEP Project Global Consortium

Le donne nelle successioni delle imprese familiari: cosa sta cambiando?  
GIORGIA MARIA D’ALLURA
Ricercatrice di Economia e Gestione delle Imprese, 
Università degli Studi di Catania, Dipartimento di Economia e Impresa

Testamento, trust successorio e patto di famiglia alla prova del passaggio generazionale 
SALVATORE NICOLOSI
Avvocato - Presidente Comitato Scientifico Centro Studi Ordine Avvocati Università di Catania 

Dalla società semplice al trust, attraverso la gestione delle politiche aziendali. 
Gli strumenti del passaggio generazionale
SIMONETTA MUROLO 
Commercialista in Catania e Consigliera dell’Ordine dei Commercialisti

TESTIMONIANZE
MIRIAM PACE - Plastica Alfa SpA
NATALINA FEDERICO - Mangiatorella SpA

23 Maggio 2023
Confindustria Catania

Ore 15.00
Viale Vittorio Veneto, 109 - Catania

 
APPUNTAMENTO CON IL FUTURO

Imprenditoria Femminile


