CORSO di LAUREA in Economia aziendale

(classe L 18 — Scienze dell’economia e della gestione aziendale)

Coorte 2021-22

PIANO UFFICIALE DEGLI STUDI
PERCORSO “MANAGEMENT”
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1° anno - 1° periodo
1 | SECS-P/07 | Economia aziendale 6 (f (E) si
2 | SECS-S/06 | Matematica generale 9 (f (E) si
3 | SECS-P/12 | Storia economica 9 (f) (E) | si
1° anno - 2° periodo
1 1US/01 Istituzioni di diritto privato 9 (f) (E) Si
2 | SECS-P/01 | Istituzioni di economia 9 (U] (E) Si
L-LIN/12 | Lingua straniera a scelta: (E)
3 L-LIN/04 e Inglese 9 4] Si
e  Francese
4 | SECS-P/08 | Principi di management 9 (f) (E) Si
2° anno - 1° periodo
1 | SECS-P/07 | Contabilita e bilancio 9 (U] (E) Si
2 IUS/04 Diritto commerciale 9 (U] (E) Si
3 | SECS-S/01 | Statistica 9 (U] (E) Si
2° anno - 2° periodo
1 | SECS-P/08 | Economia e gestione delle imprese 9 (f) (E) Si
2 | SECS-P/11 | Economia e gestione degli intermediari finanziari 9 () (E) si
3 | SECS-S/06 | Matematica finanziaria e attuariale 6 () (E) si
4 | SECS-P/02 | Politica economica 6 (U] (E) si
3°anno - 1° periodo
SECS-P/08 | Finanza d’impresa e valutazione degli investimenti *
1 SECS-P/13 | Sistemi di gestione della qualita, ambiente e sicurezza * 9 ) ) si
SECS-P/08 | Retail management *
SECS-P/07 | Programmazione e controllo *
2 IUS/12 Diritto tributario 6 () (E) si
3 | SECS-P/08 | Management delle risorse umane 9 (f) (E) | si
4 | SECS-P/03 | Scienza delle finanze 6 (f) (E) | si
5 Insegnamento a scelta dello studente 6 (f) (E) | si
3° anno - 2° periodo
1 | SECS-P/08 | Marketing 9 () (E) si
2 Insegnamento a scelta dello studente 9 (f (E) si
3 Ulteriori attivita formative 6
4 Prova finale: 3:
Ricerca e redazione della prova finale 2
Discussione della prova finale 1

* insegnamento a scelta
(f) lezioni frontali
(E): esame di profitto: modalita di verifica della preparazione come descritte al punto 3.4 e indicate nel syllabus
dell’insegnamento




